priznanie jeho prefriitej, atémovej Struktiry; priznanie jeho schopnosti fixovaf’
(kédovat) a odovzdivat deditni informéciu prakticky nekoneénych vzajomngch kom-
bindcii ur¢itych atémov a ich skupin.

Dnesné uspechy genetiky potvrdzuja spravnost — fakticky v Leninovych pracach
implicite obsiahnutych — predpovedi, kitoré sa vztahujd na cely okruh dangych priro-
-dovednjch problémov. To aj, podla nasho ndzoru, potvrdzuje opravnenost témy,
ktorej sa venujeme v tomto prispevku.

PRISPEVOK K OTAZKAM VYSTAVBY SYSTEMU VIED
O PRACI

KAROL HAJEK

a) Podstatné premeny S$truktiry a fungovania prdce

Pokrok vedy a techniky v epoche néastupu automatizacie spolofenskej vyroby
si Ziada vy$sie principy pracovného procesu, nez aké fungovali v jednotlivych
prekonanych stupifioch vyvinu priemyselnych revolicii. Hovorime, Ze novy automati-
zovany systém vyroby podstatne meni pracovné situdcie vo vsetkych sférach jeho
Cinnosti. ,Automaticky princip rusi jednoduchy vykon pracovnej sily a vytlaca &loveka
na okraj bezprostrednej vyroby: jednak na zlozité funkcie pri aplikicii vedy, jednak
na nové nevyhnutné oblasti (sluzby a pod.)."! T'udskd prica takito straca povahu
hrubej, bezprostredne vyrobnej prace a zadina fungovat ako vidy komplikovanejsia
inzinierska praca v novej polohe ludskjch ¢innosti. V modernej civilizicii sa totalitne
menia vo svojej najvnutornejsej podstate. Prekondvaju principialne premeny.

Prica v zmysle pouZitia pracovnej sily to je podla Marxa vidy jej aplikicia
v uvedomovanom a cieluprimeranom procese interakcie éloveka a prirody. Je to
.proces, pri ktorom ¢lovek sprostredkuje, reguluje a kontroluje vymenu latok medzi
sebou a prirodou”.? Specificky ludskym spésobom uskutoéiiuje vymenu latok a energie
v flelnom technicky sprostredkovanom vztahu k objektu price. V tejto savislosti
je praca vieobecnou a trvalou prirodzenou podmienkou prispdsobovania si prirody
potrebam ¢loveka. V podmienkach modernej civilizdcie to znamena, e vo vietkych
siérach spolofenskej ¢innosti sprostredkuje ¢lovek svoje aktivne funkcie vo vzfahu
k prirode v sieti velmi komplikovanjch procediir pracovnjch sitacii. Praca hlavou
i rukou tu predpoklada, pochopitelne, nielen vymenu latok a energie, ale i prisluiné
niaroéné operacie informaciami.

V pracovnom procese ako prirodzenom predpoklade existencie &loveka teda vystu-
puji a rozhoduji dva relevantné momenty. Na jednej strane st to funkcie aktivneho
¢loveka s jeho pracou hlavou a rukou, ktord konitruuje techniku a rozvija technolégiu,
a na druhej strane je to priroda a jej litkové a energetické stavy ako predmet Iudskej
aktivity. No uréujaci faktor, ktory zabezpefuje dynamiku tcelnej interakcie takychto
dvoch stranok pracovného procesu, to je subjektivny informaény faktor intelektualnych

! R. Richta, Civilizdcia na rdzcesti, Bratislava 1966, 77.
® K. Marx, Das Kapital, B. 1, in Marx — Engels, Werke, B. 23, Berlin 1962, 192.

190



funkeii ¢loveka. Specificky ludsky subjektivny faktor, ktory sa v pracovnom procese
v dialektike vyvoja hlavy, ruky, pracovného nastroja a predmetu prace c¢loveka
vytvoril a ktory sa vo vjvine ludského rodu dalej diferencuje vidy na vyssie funkcie
uréovat premeny v povahe ¢loveka, techniky jeho prdce i samého predmetu prace.

Prave preto i Marx, ked abstrahuje na jednotlivé rozhodujiice faktory pracovného
procesu, za podstatny v nich povaiuje prednostne cielavedomi éinnost Ccloveka.
Qperacie c¢loveka technikou pracovnych prostriedkov vo wvztahu k predmetu préice
chipe ako opericie regulované a kontrolované hlavou. Ked odlisuje ludskd pracu
od &innosti zvierat, ukazuje ako sa i najhorsi stavitel od zadiatku diferencuje od naj-
horfej véely tym, ze prv, nei zaéne stavat buiiku z vosku, postavi ju uZ vo svojej
hlave. ,Na koneci pracovného procesu vychddza vysledok, ktory tu bol na jeho zaiatku
uz v robotnikovej predstave, t. j. idedlne.”?

Na inom mieste domysla Marx tate otdzku a znova kladie akcent na précu
ako na vieobecny proces a ftrvald podmienku aktivnej premeny prirody ¢lovekom.
Pise: ,Pracovny proces, to je Gcelnd ¢innosf, smerujica k tvorbe uzitkovych hodnét,
k privlastneniu si toho, ¢o je dané prirodou, k uspokojovaniu ludskjch potrieb ako
vieobecny proces vymeny latok medzi ¢lovekom a prirodou, ako veéna, prirodzena
podmienka ludského Zivota.”* Ukazuje tu, Ze ¢lovek nikdy nepracuje tak, aby nevidel
ciel svojej price a zakonity poriadok pracovného procesu. V kazdom pracovnom
procese vystupuje vedomie prace ako neodmyslitelnd zlozka ludskej ¢&innosti a v nej
je vidy v idedlnej podobe zastipend informécia konkrétneho ciela pracovnej ¢innosti.
Praktické zmocfiovanie sa prirody ¢lovekom sa tak v pracovnom procese vyjadruje
ako realizdcia vedomého ciela, ako uskutofnenie subjektivneho zdmeru pracujiceho
¢loveka. No najmid ako aktivma, konkrétnymi informaciami orientovand premena
prirody.

Zmocnit sa sveta prakticky v epoche modernej civilizdcie teda znamend zmocnif
sa ho predovietkjm v cielavedomom teoreticky orientovanom technicky sprostredko-
vanom pracovnom procese, ovlddnui ho na zaklade teoretického zmocnenia sa mozngch
sposobov technicky sprostredkovanej realizicie ciela. Lebo vedome si klist ciele
v pracovnom procese predpokladd vediet, aké konkrétne prostriedky moZno a treba
pouzitf, Vedief, aké formy pracovnej techniky zabezpetia maximéalny efekt v procese
realizacie ciela, t. j. mat informécie o zakonitostiach pracovného poriadku, ktory
slubuje efektivnu realizdciu ciela.

4Ludskd prica je prostredkom pre Zivot a z toho hladiska lezi vo sfére nutnosti;
ale zaroven je uréitou historickou formou bytostnej ¢innosti, praktického sebautvarania
&loveka, & prekraduje hranice nutnosti.”> V epoche vedeckotechnickej revoldcie si
preto zasluhuje pozornost, konkrétnu pomoc vedy. Patala pozornost vedy uz v spolo-
¢ensko-historickych stavislostiach, ked este v pracovnom procese prevladala fyzicka
¢innost organmi ludského tela v podobe priameho pésobenia na pracovny prostriedok
i predmet prace. Prave len v podobe sa mohlo staf, Ze sa praca vyvijala vidy k aéin-
nej$im formam ovladania prirody ¢lovekom.

V danych podmienkach vyvoja sa ¢&lovek posiva za hranice bezprostredného
vyrobného procesu. Pri operdciach automatizovanym systémom vyroby zohriva v pra-
covnom procese rozhodujicu tlohu psychicka, inZinierska, vidy viac intelektudlne
fundovana ¢innost cloveka. V tejto stvislosti sa povaha Iudskej price naozaj princi-
pidlne meni. ,Premeny na pdde price, ludskej ¢innosti s v staéasnych pohyboch

P K. Marx, Kapitdl, zv. 1, Praha 1953, 107.

1 K. Marx, Kapital, zv. I, Praha 1953, 203

5 R. Richta, Civilizdcia na rdzcesti, Bratislava 1966, 76.
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civilizicie rozhodujucim kltéom k prognoze vo vietkjch daldich sférach Iudského
zivota.”® Vznika preto nalichava tloha studovaf charakter takjchto premien systema-
ticky nastrojmi modernej vedy. Studovat premeny prace i samy principy premien
pracovnych situacii nastrojmi vedy v obdobi, ktoré kladie déraz na potreby teoretickej
orientacie kazdej ludskej ¢innosti. Kultivacia prace ¢loveka v danjch podmienkach
spoloenského vyvoja je dostatoéne zddévodnend len za dcasti vedy.

Empirické pozorovacie metddy sa, samozrejme, orientuji na ziskavanie faktov,
ktoré nam pomocou prisluinych deskriptivnych procediir zobrazia bezprostredne wvni-
matelné javové stranky objektu stadia. Vypovedat o faktoch znameni konstatovat
alebo opisovaf vlastnosti a vzfahy poznavanych struktar len tak, ako sd bezprostredne
zmyslami vnimatelné. Preto sa faktovymi vypovedami len zaéina vedecké poznanie
danosti. Faktové vypovede poskytnuté pozorovacimi empirickymi metédami predstavuja
tak len prvotné vedecké data o povahe pozndvanych $truktir. Preto nemoZno od tjchto
pozorovacich postupov izoloval experimentilne metody, ktoré predpokladajn vizby
s prislusnymi teoretickymi postupmi.

V jednotlivych empirickjch vedach ziskavame preto skasenost o danom predmete
poznania na zaklade uréitjch stariich teérii alebo hypotéz a prisluinych experimen-
tdlnych proceddr. Pri nich nepochybne vyznamna tloha patri i tradiénym observaénym
a deskriptivnym metédam vedy. Kaidy akt pozorovania, podobne ako aj kazda expe-
rimentidlna sonda sa nevyhnutne spaja s pouZivanim prislusnjch §pecializovanych
opisnjch metdd. Nezaobide sa bez nich ani modernd veda. No tito modernd veda
sa od starich tradiénych predsa v comsi podstatne odlisuje. Okrem iného hlavne
v tom, Ze svoje metodické postupy vidy uéinnejie zdévodiuje teoreticky. Akcentuje
vyznam teérie pri tvorbe hypotéz experimentu a pri vjbere potrebnych poznavacich
i aplikaénych metéd vedy. Takio ¢oraz menej miesta ponechdva Zzivelnosti vo vedecko-
vyskumnej &innosti a trvale vytlada z pouZivania jednostranné empirické procediry.

Za dosledne vedecké postupy sa takto v modernych experimentilnych vedach
povazujii také proceddry, ktoré st korekine teoreticky orientované. Nové empirické
fakty sa tu neziskavaji len ako plody série samych observaéngch a deskriptivnych
technik, ale ako produkt konkrétne teoreticky zdévodneného vyberu i aplikacie expe-
rimentdlnych metdd. Kym jednoduchym pozorovanim tu rozumieme procesy, pri
ktorjch sa do §truktir a fungovania §tudovanjych javov zasahuje teoreticky len
sporadicky, pri experimentilnych postupoch uZ nastupuje systematické teoretické
zasahovanie do podstaty javov. Zafiname sa mie§at do toku procesov javu tak, Ze
podla konkrétnych potrieb odkryvame a uréujeme ich podstatné vlastnosti.

Takéto experimentilne naleZite teoreticky orientované techniky nam uZ zobrazia
podstatu 3tudovanjch javov. Pozorovacim procediiram tak nevyhnutne prichadzaja
na pomoc naro¢né teoreticky fundované experimentilne techniky. Preto treba za
vedecké poznanie i vo vedich o prdci povaZoval pozndvaciu ¢innosf, pri ktorej sa
pozorovacie empirické postupy zjednocujii s teoretickymi na rozdielnych rovinich
vieobecnosti, a to prave tak v zdkladnom vyskume, ako aj aplikovanom vyskume.

Skasenost hovori, 7e elementirnou podmienkou uvedenia akejkolvek vedeckovy-
skumnej tlohy je predovietkym uréenie danej tlohy. Nevyhnutnou vychodiskovou
logickou formou riefenia vedeckovyskumnej tlohy je konkrétna formulacia otazky,
ktora vlastne zadava prisluini tlohu. Preto treba na vecny projekt a prakticky rozpis
vedeckovyskumného zadania pozerat ako na aposteriérnu ¢innost, pri ktorej ma
vid¢siu vahu skor Sirsia teoretickd informovanost ako mneusporiadané a simplikujice

& Tamtiez, 77.
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tizke empirické hladiskd. Ani samo vyderpdvajice ur€enie ludskej price nie je dobre
myslitelné len v aspektoch empirickych sktsenosti ¢asto Zivelne fungujiicich odborov
jednotlivych vied o préci.

Z hladiska marxisticko-leninskej teérie wrovni, zobrazujtcej Strukturdlne uspo-
riadanie organického celku objektivnych zdkonitosti dynamiky hmotného sveta ako
predmetu celostnej sdstavy vied, moZno jednotlivé stupne vyvinu diferencovanych
foriem pohybu hmoty a ich vzajomné viizby vyjadrit tak, ako to znazoriiuje schéma 1.7

Sz
Systém filozofickych vied

Fu,Tu,Mu . Fl,Td M

.

Sz Systém hranic. vied

prirodne technické spolocenhske .
vedy vedy vedy

Fii, T, Mit ;

St Systém vied o praci
sociologia prdce ergonomya elika, esfelika.
i psych‘g—}jyziofo’grb kultira prdce ’F; E E!MZ
ekondmia prdce inZinferska bezpecnost’
psycholdgia a fygiena prdce

komplexnd
M, Fo,To,Mo mc:fn"a!:‘chcfa
a org. prdce

' Objekt
KO, KO, KO,

technika  |pracuilci Elovek | technoldgia
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Ludska priaca sa tvori ako funkcia zloZito Strukturdlnej jednoty zdkladnych
fyzikdlno-chemicko-biologickych a 3pecificky spolotenskej realite imanentnych psycho-
fyziologickych, technicko-vyrobnych, eticko-estetickych i dal§ich injch zdkonitosti.
Zmocnit sa takejto funk¢nej zavislosti ludskej prace prakticky znamend zmocnit sa
nevyhnutne najprv teoreticky daného zloZitého systému. Teoreticky zvlddnuf vzajomna
interakciu na jednej strane objektivne podmienenych zakonitosti Specificky spologen-
skej reality a na druhej strane mimospolo¢enskych, podmiefiujacich zdkonitosti. Takéto
interakcia je osobitne dnes zloZito sprostredkovanid vyvinovymi premenami Struktiry
a fungovania ludskej prace. Vieme, Ze tato sprostredkovana zlozka tu nie je len
determinovanou, ale si¢asne determinujiicou premennou v systéme premennych ludskej
spoloénosti i jej mimospoloenského univerza.

Schéma 1 ukazuje, Ze zikladné, vyvinovo niZfie zakonitosti a &pecificky spolo-
censké, vyvinovo vysSie zakonitosti sa v hladine spolofenskej reality vzdjomne
uréujii prave prostrednictvom priace a sama tdto praca je urovanym i uréujicim
komponentom v sieti uvafovanjch vzajomnjch pésobeni. Preto nemoZno pri stidiu

" Pozri analogick schému v §tadii V. O. Orlova, Hraniéné vedy a marxistickd koncep-
cia trovni, Filosofskije nauky, Moskva 1969, & 4.
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povahy price ako $pecifickej funkcie ludského rodu abstrahovat ani od jednej zdko-
nitosti dialektiky urovanjch a urfujacich vézieb v principe spolotenského progresu.
Tazkosti vznikaji najmid tam, kde treba konkrétnejsie odkryt prave takato zloZitd
dialektiku vizieb. Preto netreba diskutovat, Ze abstraktne vseobecné teoretické des-
kripcie uvaZovaného fenoménu prace, tvorené metédami prirodnych, spolofenskych
alebo filozofickjch vied, v tedrii poznania i v praxi zmocfiovania sa povahy prace
v tejto suvislosti vidy mali, maji a budd mat svoju vahu. Pokrjvaju vsak podstatné
uréenosti ludskej prace sietou kategoérii a zakonov z takej roviny vieobecnosti, z ktorej
nemozno vidiet konkrétne vsetky relevancie Specifickej povahy spolotenskej prace.
NemoZno z nej ukazat vietku dialektiku uréovanych a uréujacich .podstatnjch vztahov
spolofenskej prace v totalite zdvislosti.

Bolo by preto absurdné popierat nosnost §irsich teoretickych hladisk pri zmocfiovani
sa podstatnjch vztahov fenoménu ludskej priace. Tie niam jednoznaéne sved&ia o tom,
7e fyzikilno-chemicko-biologické zakonitosti sa nevyhnutne zachovdvaji v podstate
spolocenského pohybu. Kvalitativne niZsie zakonitosti sa tu podriaduja vyssim, spo-
lo¢enskym zdkonitostiam, no safasne si ich podmiefiuja. Ak takito abstrakcia ma veri-
fikat v rovine 3pecialnych vied, ak sa od tychto specialnych vied prislusnjmi metodami
naleZite odvodzuje, potom v konkrétnych gnozeologickjch vztahoch i v empirickej rovine
treba taktto abstrakciu respektovaf. V tejto stvislosti mozno korektne hovorit o bio-
logickej podmienenosti prace a myslenia alebo o fyziologickej podmienenosti psychického
u spolocenského ¢loveka. Analogicky moino dokazovat i zloZito sprostredkovand pod-
mienenost techniky vjroby fyzioldgiou a psycholdgiou prace &loveka.

Takéto abstrakiné vyroky, pochopitelne, nevyCerpavaji povahu ludskej prace.
Hovorime, Ze je potrebné obohatit ich abstrakciami ostatnej mnoziny vied o principoch
Iudskej prace. Totalitu vzfahov principu prace treba wvyjadrit adekvatnou totalitou
abstrakcii i za twfasti ostatnych zainteresovanych vied, no predovietkym prostrednic-
tvom vied o praci. Prave systém vied o prdci musi ukédzat systémovid povahu ludskej
prace. Budovanie systému vied o prici je teda nevyhnutnym predpokladom praktického
zmocnenia sa ludskej prace v nastupujicej epoche vedeckotethrickej revolacie. Len
systém vied o praci je schopny zmocnif sa teoreticky komplexu uréujtcich a uréovanych
zavislosti premien mikroftruktir ludskej prace i premien makroftruktar pracovnych
situdcii automatizujtcej sa spoloénosti. Medzi naliehavé ilohy sidasnej vedy patri teda
i teoreticko-metodologické zadanie konitituovat systém vied o préci, t. j. tvorit a rozvi-
jat systém tedrie a experimentilnych metéd vied o praci. -

b) Naliehava potreba vistavby systému vied o prdei

Je mimo diskusie, Ze zadania urcit povahu, tempo a smer vyvinovjch premien
Tudskej prace dondSa komplex teoretickjch problémov. Prindfa teda i ndroéné vedecko-
vyskumné dlohy pre cely systém zainteresovanych vied. Problém vznika uZ pri interpre-
tacii nového obsahu pojmu praca. SnaZenia vysvetlif tento pojem v plytko empirickej
rovine pri konkrétnych rozboroch &iastkovych vedeckovyskumnych i organizaénych ota-
zok praxe vedu casto k samoufelnym polemikam, ktoré otdzku neriesia, ale skér kom-
plikuji. Casto poéujeme, Ze u# sama ,definicia prace sa vymyka kazdej jednotlivej me-
téde; dnes ju treba hladaf skér v syntéze metéd“.® Hladat ju v syntéze metéd, opretej
o teoretické skisenosti celého stboru vied o praci. Budovat ju z teoretickych informacii

8 Pierre Naville, Metéda v sociolégii prdce, Zbornik Sociolégia price, Bratislava 1967,
40. -
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nie akéhokolvek sumativneho stboru vied o praci, ale odvodit z faktorov, metéd a teo-
retickjch koncepcii sastavy vied o praci.

V praxi plnenia konkrétnych vedeckovyskumnych povinnosti sa v jednotlivych
vedich o praci stale ete konzervuji Skodlivé prvky Zivelnosti. Preto sa vedy o préaci
zdévodnene dostivajii pred ilohy zodpovednej tvorby a rozvoja metéd, ktoré by boli
zbavené zvyskov Zivelnosti. Stali by sa adekvatnymi prisluinej predmetnej oblasti a
takto v praxi elektivnejsie pouZitelné. Takéto metddy nemoino odvodif bezprostredne zo
samého empirického styku s uvaZovanym objektom vied o prici. Efektivne aplikabilné
metédy vied o praci sa buduji nevyhnutne len v procese nélezitého teoretického zmoc-
fiovania sa prisluinej predmetnej oblasti. Tvoria sa a GspeSne rozvijaja v procese vys-
tavby a rozvoja teoretického systému vied o praci.

Bolo by moiné §ir§ie argumentovaf, Ze prvy krok v tvorbe teoretického systému
vied o praci sa u nas vykonal. Vedeckovyskumnou &innosfou na péde jednotlivych od-
borov sociologickych, psychologickych a technickjch vied sa v konkrétnych aplikiciach
pomerne tspeine rozvinuli empirické metédy vied o praci a nahromadil sa bohaty
faktovy material. Ziskana suma informacii, éo aj len v podobe elementirnych pro-
tokolarnych faktovich vypovedi poskytla vyznamné deskripcie o danej predmetnej
oblasti. Ich hodnota je predovietkym v tom, Ze predstavuje dostatoéne pevné ziklady
pre druhotné teoretické spracovanie ziskanjch empirickjch dat. St nevyhnutnym skdse-
nostnym vychodiskom pre prestavbu faktov v teériu informécii dosahovanych zod-
povednou generalizdciou a systemiziciou.

MnoZinu vied o préci takto ¢akd konkrétna tloha urobit dalsi krok pri zmociiovani
sa fenoménu ludskej prace. Urobif ho zodpovednou vedeckovyskumnou ¢innostou, orien-
tovanou na vystavbu teoretického systému vied o praci. Ved ludskd prdca sa tvori
integraciou zlozitého komplexu fyzikalnych, chemickych, biologickjch i spolofenskych
zakonitosti. Tvori sa ako funkcia komplikovane strukturovanej jednoty zakladnych
fyzikdlno-chemicko-biologickjch a §pecificky spolocenskej realite imanentnych psycho-
fyziologickych, technicko-vyrobnych, eticko-estetickych i dalsich injych zdkonitosti. Ana-
logicky tak ako vo vzfahu k predmetu poznania v ostatnjch veddch aj pre systém objek-
tivnych vztahov pracovného procesu treba tvorif adekviiny systém vied o praci. Budo-
vat ho tak, aby sa v epoche vedeckotechnickej revolacie stala veda i nastrojom riadenia
vyvinovych premien ludskej prace. Mame tu na mysli vedu o praci s jej imanentnou
tedriou a experimentilnymi technikami. Musi to byt systém vied o préci, ktorj v §pe-
cifickej gnozeologickej jednote s pracovnym procesom ako objektom poznania moze
fungovat v technike vyroby ako bezprosirednd vyrobna sila a v tercidrnej sfére méie
prave tak slaZif ako bezprostredna teoreticko-metodologicka skdsenost pracovnej ¢in-
nosti.

Im patri tdloha §tudovaf, zovieobeciiovat a systematizovat zdkonitosti struktiry,
fungovania a vjvoja ludskej prace. Robif taka systematiziciu informaciu o Iudskej prici,
ktord poskytne Ginné metédy pre prax skutofne humanizujicej kultivicie a rozvoja
tvorivych schopnosti ¢loveka v jeho vzfahu k technike spolofenskej vyroby a cez fiu
i k ostatnému spolofensko-historickému i prirodno-historickému svetu najsirfom zmysle.
Pracovny proces predstavuje zloZito konitituovany systém vlastnosti a vztahov najprv
poznavajiiceho éloveka a a% potom é&loveka technikou vyzbrojeného a prakticky pre-
tvarajiceho svet. Zmocnif sa prakticky zakonitosti Struktiry a fungovania, no najmi
vyvoja tohto procesu pri aktivnej premene sveta a hlavne pri dspe$nom riadeni a
predvidani vyvinovjch premien ludskej prace v epoche wvedeckotechnickej revolicie,
predpokladd zmocnif sa pracovného procesu najprv teoreticky. Preto sa vnucuje tloha
vy¢lenit a rozvijat pozndvacie funkcie ¢loveka s osobitniym teoretickjm zadanim. Vznika
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naliehava potreba budovat nad pracovnjm procesom osobitny orgdn pre teoreticko-poz-
navacie funkcie. Tvorit relativne samostatny systém teoretickej ¢innosti pre dlohy od-
kryvat zdkonitosti vyvinu ludskej prace. Takto teda najprv teoreticky poznivat a az
potom v praxi urfoval smer a tempo vyvinovych premien price.

Sastavu vied o prdci v jej vzfahu k prisluinému objektu poznania i vztahu k os-
fatnym hraniénym veddm, od ktorjch zostanti vedy o prici §irie teoreticky trvale
zavislé, moino schematicky vyjadrit (schéma 2).°

Systém vied o prdel (Sv]

S omiropaligh, psychofveiligia, ergondmia
Sw technickd vedy, ninferska psyeholigl
Su suthldgiy, ekondmiv, effg.esfelita o [,

psyeho-Frzlolgled veluty
Soy fechnika a fechnoldgiz

Sog Socidlnoekonomicks .
@ elickoesfetichd progzinhy

L

. zdkanifasly
fyzik systémar

Systém vied o praci (Si) je predovietkym v bezprostrednom gnozeologickom
styku s jednotlivymi komponetmi svojho objektu poznania (KO, KO; KO3). V ta-
komto gnozeologickom vzfahu k objektu sii, pochopitelne, vedy o praci i iriie teoreticky
zavislé od vizieb s hraniénymi vedami. Predpokladaji informacie o faktoch, teéridch
a metddach jednotlivich prirodnych, technickych i spoloéenskych vied (Fu, Tu, Mu)
ostatného systému vedy. Univerzalnejie faktové vypovede, teoretické koncepcie a
metodologické procediry (Fu, Tu, Mu) hraniénjch vied sa v tejto siavislosti prepajaji
do roviny faktov, teérii a metéd systému vied o praci (Fo, To, Mo). Tu sa tvoria
a funguji prislusné transformaéné, gnozeologické i aplikacné techniky jednotlivych od-
borov vied o prdci a buduje sa teoreticky obraz o zdkonoch Struktary, fungovania
a vyvoja ludskej price.

Vztahy v prude informécii na hraniciach relativne predskisenostného gnozeolo-
gického styku vied o praci s objektom (Fo, To, Mo) a poskisenostnych faktov, teérii
a metéd (Fi T1 Mi) ukazuji, Ze rozdiel skisenosti tu je rozdielom starjch a novjch

Y Porov. s analogickou schémou: H. Bley, Arbeitswissenschaften, sozialistische, Lexikon
der Wirtschaft-Arbeit, Berlin 1969, 124.
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informdcii vied o prdci v gnozeologickom styku s objektom. KaZdy novy cyklus poz-
nania obohacuje vedy o prdci vidy nevyhnutne o noviie poznatky o struktdre, fungo-.
vani i vivine objektu. Vo vzfahu systému vied o prici a organu racionalizicie konkrét-
nych technik organizicie price pretekaji teda vyznamné neustile nové data ako faktové
vypovede, teoretické koncepcie a metédy (F2, T2, Ma), odvadzané zo systému vied
o praci.

Nalezité fungovanie aplikaéngch procediir, no osobitne efektivne plnenie tloh kom-
plexnej racionalizécie jednotlivych technik organizacie price bolo by bez takychto vidy
novych faktov, teérii a metéd problematicky moZné. Miera poriadku organizicie price
je tu teda priamo tmernd miere teoretickych informacii, o ktoré sa opiera dana
komplexna racionalizdcia prace, Tok potrebnych informécii vo vzfahu systému vied
o prici a orgdnu racionalizdcie technik oraganizicie prace slazi tak ako teoreticky
zaklad v praxi tvorby a zavidzania novich metéd organizicie prace, Komplexni racio-
nalizdcia konkrétnych novych technicko-organizaénych opatreni, spojend s tlohami tvorby
a zavadzania novych technik do praxe musi byt dobre teoreticky fundovana, zodpo-
vedne vedecky zdévodnend. Efektivnost a rast organizicie price tak zavisi od efektiv-
nosti a rastu systému vied, ktory produkuje systém informacii pre prax racionalizdcie
a organizdcie pracovnych procedir.

Vyznamné informacie vied o praci ako produkt integracie, generalizacie a syntézy
skiisenosti o zakonoch struktiry a fungovania ludskej prace (F2, T2, M3) sa, pochopitel-
ne, vracaji spit do rovin hraniénych vied. To preto, lebo ani teéria a prax vedecko-
vyskumnej tvorby prirodnych, technickych a spolodenskjch vied neméie v styku s vlast-
nym objektom poznania trvale abstrahovaf od vziahov Struktary, fungovania a vyvoja
objektu vied o praci. Tvorba na péde prirodnych, technickjch i spolofenskjch vied
v orientovanom zakladnom i aplikovanom vyskume nezriedka donasa i také teoretické
otdzky, ktoré treba riefif i z hladiska teoretickjch skisenosti, ktoré maji verifikit len
v rovine experimentu vied o prici Systém vied o praci treba z tohto hladiska chapat
ako ,kooperativny systém vedeckych disciplin, ktoré z diferencovanjch aspektov od-
borov a konkréinych vzfahov predmetu studuju predpoklady a poZiadavky price ¢&lo-
veka, odkryvaji zavislosti a vnatorné zakonitosti pracovného procesu a generalizaciou
ziskanych informacii zo spolodenskovedného, prirodného i technicko-organizaéného
hladiska pri zachovani relativnej samostatnosti jednotlivych disciplin rozvijaja principy,

pravidld a normy praxe tvorby i aplikicie pracovného procesu”.l?

Je vseobecne zname, ze kazidd vyskumna metéda vedy plni konkrétnu funkeciu
programu vyskumu len s prislusnym teoretickjm zdévodnenim. Miera efektivnosti
vyskumnej metddy je, pochopitelne, v tejto stavislosti objektivne urfovana. Je priamo
tmerna miere adekvatnosti jej aplikdcie, zavisla od stupiia adekvatnosti metédy sa-
mému objektu poznania. Predpokladajme, Ze je dostatoény dévod tvrdit, Ze vedeckotech-
nickd revoliicia naozaj podstatne meni strukturdlno-funkéné vztahy pracovného procesu.
Donésa principidlne zmeny v celom komplexe vzfahov pracovnych situdcii vo vietkjch
sférach ludskej &innosti. Ak je sti¢asne pravda, Ze dnes eite nie je dand ani uspokojiva
definicia prace a marxisticko-leninskd poucka o vyzname prace ma také potvrdenie
v praxi celého predchadzajiceho spologensko-historického vivoja, Ze ju treba zodpovedne
repektoval i pri zabezpefovani nastupujtcich socidlno-ekonomickich pohybov, potom
tu vznika konkrétna tloha. Vznika skutoéne naliechava vedeckovyskumna tloha syste-
maticky Studovat nastupujtce principidlne premeny v povahe priace a od nej zavisla
praktickd dloha cieluprimerane urfoval smer a tempo vjvinu uvaZovanjch premien.

1 H Bley, c d, 123.
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Robit to dobre na tirovni vedy znamena robit to nevyhnutne v procese vystavby pris-
lusnej ststavy vied o prici a rozvoja ich vyskumnjch metéd. Robif to na baze tvorby
a rozvoja vedecky zdévodnenych experimentdlnych metéd vied o praci.

Mame tu, pochopitelne, na mysli sistavu vied, ktord treba budovat predovietkym
z toho, ¢o je dané. Domnievame sa, Ze jej vysavba musi vychiddzaf jednak z hotového
vlastného faktového materialu, jednak z vlasinjch, ¢o aj v mnohom eite len elementar-
nych empirickjch vyskumnych metéd. Siastava vied o praci sa viak musi budovat ako
integralna stcast celostného systému hraniénjch prirodnych, spolofenskjch a technie-
kych vied. V zjednodu$enej podobe to moZno vyjadrif takto:

1. V prvej etape si dand mnoZina vied o praci uréi Specificky vlastnd predmetni
oblast a vykona vyber predmetu primeranych experimentilnych technik vyskumu.

2. V druhej etape si aplikdciou experimentilnych technik ziska novy faktovy mate-
rial o vyclenenej predmetnej oblasti a zndmymi metidami klasifikdcie a generalizacie
usporiada tento empiricky faktovy materidl jeho prestavbou do teoretickych zikladov
celej mnoziny vied o praci.

3. V tretej etape tloh vykona vyisiu systemizaciu dosahovanych teoretickjch in-
formacii vystavbou systému tedrie vied o praci ako néleZite logicky Strukturovana
sustavu kategdrii o predmete a odvodi z nej adekvatny systém experimentalnych
metéd.

Splnenim takychto zakladnych povinnosti vistavby systému vedy sa méZu utvorit
predpoklady vecne zdévodneného, a preto uéinného systémového pristupu k studo-
vanému objektu. Metédy pristupu i k takému zloZitodtrukturovanému objektu, akym
je najmid dynamicky systém prace v epoche vedeckotechnickej revolticie. Systémova
analyza vied o praci sa takto zbavi zvyskov zivelnosti a jednostranného empirizmu
v praxi vedeckovyskumného styku s objektom. Zmocni sa teoreticky i prakticky nielen
vonkaj§ich zavislosti fungovania Struktary pracovného procesu v systéme podmienok
kvalitativne novych pracovnych situdcii modernej civilizdcie. Stfasne ukaZe povahu
funkénych zdvislosti pracovného procesu odkrytim samyjch vnatornjch védzieb vyvinu
relevantnych prvkov Struktiry Iudskej price. Takto sa teoreticky zmocni celého kom-
plexu vnitornjch i vonkaj§ich urfenosti §truktdry, fungovania i vyvinu price a pos-
kytne predpoklady i pre splnenie praktickych dloh kultivoval pridcu v prospech rozvoja
skutoéne humannych vlastnosti ¢loveka i ludského uspokojovania jeho potrieb.

Z hladiska vzdy girsich skasenosti komplexu vied o prici treba pristupovat k dlo-
ham rozhodovania o povahe premien prace v dynamike socialistickjch vyrobnjch sil
vohec a zvlast vzfahov epochy vedeckotechnickej revolacie. Preto treba klast v stvis-
losti s rastdcimi ndroénjmi poZiadavkami vyuZivania ludskej price vidy kvalitativne
vysiie poZiadavky na vedy, ktoré maji podmienovat efekt v novjch pracovnych situ-
aciach vedeckotechnickej revolticie. Podéiarkujeme preto, Ze ,poziadavky na poli prace
st splnitelné len organizovanou a cielavedomou kooperaciou viacerjch vednych od-
borov”. 11

Vedami o praci teda rozumieme naleZite integrovani mnoZinu vied. MoZno ju po-
vazovat za ststavu vied so Specificky diferencovanym objektom, a preto i specificky
vlastnou logicky konitituovanou teoretickou stistavou kategérii i predmetu adekvatnym
systémom experimentilnych metéd. Domnievame sa, Ze takto spliia podstatné znaky mo-
dernej vedy:

1. Svojou zikladnou teoreticko-poznavacou funkciou sa vedy o praci tvoria ako

1 H Bley, c d, 124
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cielavedome organizovany systém vied o vyvine S§truktiry a fungovania price v sys-
téme spolotenskej reality.

2. Vedy o praci sa buduja ako predmetnej oblasti adekvatny, loigcky Strukturovany
systém kategdrii s imanentnou siistavou experimentdlnych metéd.

3. Vedy o praci sa organizuji ako relativne samostaind sistava inStitticii, instalo-
vana do celostného systému prirodnych, spolofenskjch, technickjch vied, a nie na
poslednom mieste i filozofickych vied.

4. Vedy o praci sa tvoria pre findlne aplikaéné funkcie, podriadené rozhodujiicej
socidlnej ulohe kultivovat ludskd pracu ako relevantny prvok v systéme techniky vy-
roby i techniky sluZieb v désledne sa humanizujicom spolodenskom progrese,

Problematika budovania vedy o praci ako tloha hladania efektivnosti jej organiza-
cie a riadenia je, pochopitelne, vyznamnou otdzkou doby. Preto ju nemoZno rie§if
v komplexe vedeckovyskumnych uloh len ako empiricko-organizaénii otizku praxe.
Naopak, ide tu o narocné teoretické zadania. No siidasne o tlohy, pre ktoré si nafe ve-
deckovyskumné institicie dostatoéne dobré skiisenostne pripravené. Vedy o prici majia
za sebou solidne informacie na péde zdkladného i aplikovaného vyskumu. Moino teda
ofakdvaf, Ze naleZitou integriciou, dnes efte relativne Zivelne fungujtcich $pecializacii
jednotlivich odborov dostane vedeckovyskumnd ¢&innost systému vied o praci novy
pracovny pulz. Prenikne do sféry nezndmeho i k samym principom ludskej price.

Tvrdime, Ze len naleZite fungujiici systém vied o praci modze v epoche vedecko-
technickej revolicie teoreticky i prakticky zvladnut komplikovanj mechanizmus vza-
jomného pésobenia psycho-fyziologickych, technicko-vyrobnyjch, -eticko-estetickych a
ostatnych zadkonitosti pracovného procesu. Povahu ludskej price v jej najhlbsej podstate
mozno teoreticky poznat len adekvdtnymi metédami vied o praci. Len takto mozno
odkryt a ovladnui podstatné urcenosti dialektiky prace nastupujicich spolodenskich dejin
i prakticky.

n
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